
Provincia del Oialout 

PODER JUDICIAL 

ACUERDO PLENARIO N°46g/18 

En la ciudad de Rawson, Capital de la Provincia del Chubut, a los /1 días del 
mes de diciembre del año dos mil dieciocho, reunidos en la Sala de Acuerdos 
del Superior Tribunal dc Justicia, los señores Ministros que suscriben el 
presente, con la asistencia de los titulares de los Ministerios Públicos y; 	 

VISTO: 	 
El Acuerdo Plenario N° 4270/15, la Acordada N° 39/18 CSJN, la facultad 
atribuida al Superior Tribunal de Justicia por el art. 177 de la Constitución 
Provincial y Ley V N? 95, 	1° (Antes Ley 5097), y; 	  

CONSIDERANDO: ----------_ 
_ Que en virtud del Acuerdo del Visto, este Poder Judicial de la Provincia del 
Chubut adhirió en forma expresa a partir del año 2015 a la pauta salarial que 
dispone la Corte Suprema de Justicia de la Nación, toda vez que los 
incrementos alcancen a todas las categorías del escalafón, y por tanto 
corresponde el otorgamiento que se dispone mediante Acordada 39/18 CSIN; 

--- Que la Acordada antes mencionada ha otorgado un incremento salarial del 
diez por ciento (10%), con carácter remunerativo y bonificable, para todas las 
categorías de la escala salarial; 	  

--- Que corresponde la emisión del presente a los fines de dar operatividad al 
referido incremento; 	  

--- Que a través de la Administración General del Superior Tribunal de 
Justicia se encomienda la readecuación de la escala salarial vigente; 	 

--- Por todo ello el Superior Tribunal de Justicia reunido en Acuerdo Plenario 
con la asistencia de los titulares de los Ministerios Públicos, 	  

RESUELVE: 

Art. 1°) Disponer un incremento salarial para Magistrados, Funcionarios y 
Empleados del Poder Judicial del diez por ciento (10%), remunerativo y 
bonificable, a partir del 01 de octubre de 2018, el que se hará efectivo con la 
liquidación de haberes del mes de diciembre de 2018. 	  
Art. 2°) Establecer que el incremento correspondiente a los meses de octubre 
y noviembre se liquidarán de la siguiente forma: a) el correspondiente a 
octubre con la liquidación de diciembre; b) el correspondiente a noviembre se 
incluirá en partes iguales en la liquidación de los meses de enero y febrero de 
2019, respectivamente 	  
Art. 3°) Encomendar al Señor Administrador General la adecuación de la 
escala salarial vigente en orden a lo dispuesto en el artículo 1°) del presente.- 	
Art. 4°) Poner en conocimiento de lo resuelto al Poder Ejecutivo de la 
Provincia del Chubut. 	  
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«Y» Tribunal 	lusticl.,  

Art. 5°) Por Secretaría Letrada regístrese, comuníquese, publíquese y 
cumplido archivese. 	  
'Con lo que se dio por finalizado el Acuerdo Plenario, firmado por los señores 
Ministros del Superior Tribunal de Justicia, del Señor Procurador General y 
del Señor Defensor General, por ante mí que doy fe, 	  

• 
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Provincia del Chubut 

PODER JUDICIAL 

RESOLUCION ADMINISTRATIVA GENERAL 
N° Sin 118  

Rawson, 45 de diciembre de 2018.- 

VISTO: 
El Acuerdo Plenario N° 4698/18, y; 

CONSIDERANDO: 
Que mediante el Acuerdo Plenario citado en el Visto de la presente se 

otorgó un incremento a los salarios de los agentes del Poder Judicial de un 10% 
sobre los montos totales remunerativos a partir del 1 de octubre de 2018; 

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 3°) del referido 
Acuerdo Plenario y como consecuencia del considerando que antecede resulta 
necesario aprobar la nueva escala salarial que contemple tal modificación; 

Que ha tomado debida intervención la Asesoría Legal de la 
Administración General del Superior Tribunal de Justicia; 

Que la presente se dicta en los términos de lo dispuesto en el Acuerdo 
Plenario N° 4110/13; 

Por ello 	drninistrador General del Superior Tribunal de Justicia, 

Ora 	D. Caca! 
Meada Inal • A 

Sr peno.. Tribual de legkeis . 

RESUELVE 

Art. 1°) APROBAR la nueva escala salarial que como Anexo I forma parte de 
la presente y que tendrá vigencia a partir del 01 dé octubre de 2018. 

Art. 2°) Refrenda la presente, el Director de Administración. 

Art. 3°) Regístrese, comuníquese y cumplido, archívese. 
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Anexo I  

Resolución Administrativa General N°  Sta 	/18 

Código Cargo o Categoría 
Sueldo 

Básico 
Cocf 

Dedicación 

Funcional 
Cocf 

Sumo 

Fija 

101-00 Ministro 45.536,26 1,000 45.53676 1,000 69.080 
102-00 Procurador General 45.536.26 1,000 45.536,26 1,000 69.080 
103-00 Defensor General 45.536,26 1,000 45.536.26 1,000 69.080 
104-00 Defensor General Alterno 43.259,45 0.950 43.259,45 0,950 41.448 
105-00 Procurador General Adjunto 43.259,45 0.950 43.259.45 0950 41.448 
107-00 Administrador General del Superior Tribunal de Justicia 40982.64 0.900 40.98764 0.900 41.448 
108-00 Fiscal de Impugnación 40.98244 0.900 40.982.64 0.900 41.448 
109-00 Fiscal Jefe 40.982,64 0,900 40.982,64 0,900 41.448 
110-00 Juez de Cámara 40.982,64 0,900 40.982,64 0,900 41.448 
111-00 Fiscal de Cámara 40.98764 0,900 40.982,64 0,900 41.448 
112-00 Defensor de Córner* 40.9132,64 0,900 40.982,64 0,900 41.448 
113-00 Defensor Jefe 40.982,64 0,900 40.982,64 0,900 41.448 
114-00 Defensor Público 40.982,64 0.900 40.982,64 0900 34.540 
115-00 Procurador Fiscal 40.98244 0,900 40.982,64 0,900 34.540 
116-00 Asesor de Familia 40.982.64 0,900 40.98244 0,900 34.540 

'117-00 Juez de Ira Instancia 40.982,64 0,900 40.982,64 0.900 34.540 
118-00 Secretorio del Superior Tribunal de Justicia 40.9132,64 0.900 40.98244 0.900 34.540 
118-01 Coordinador de Oficinas Judiciales Penales 40.982,64 0,900 40.98244 0.900 34.540 
119-00 Director de Administración 40.982,64 0,900 40.98244 0,900 34.540 
120-00 Secretario del Consejo de lo Magistratura 40.982,64 0,900 40.982,64 0,900 34.540 
123-00 Secretario del Ministerio Público 40.982,64 0.900 40.982.64 0900 34.540 
124-00 Director de la Ofkina Judicial 40.982,64 0,900 40.98244 0,900 34.540 
125-00 Secretario Relator 37.339,74 0,820 38.705,82 0.850 34.540 
126-00 Sub-Director de Administración 37339,74 0,820 38.70552 0,850 34.540 
126-01 Sub-Director de RR HH 37.339,74 0,820 38.70552 0,850 . 34.540 
127-00 Médico Forense 37.339,74 0,820 38.705,82 0,850 34540 
132-00 Coordinador del S.A.V. 37.339,74 0,820 38.705,82 0,850 34540 
133-00 Director Coordinador de Gestión Presupuestaria 37.339,74 0,820 38.705,82 0,850 34.540 
134-00 Director Coordinador de Sal. Alt. de Conflictos 37.339,74 0,820 38.705,82 0,850 34.540 
135-00 Director Coordinador de la Policia Judicial 37.339,74 0,820 38.705,82 0,850 34.540 
136-00 Profesional Superior 32.786,11 0,720 34.152,20 0,750 34.540 
138-00 Profesional Jerárquico 29.826,25 0,655 37.339,74 0,820 16.576 
139-00 Sub-Director de la Oficina Judicial 29.82425 0.655 37.33974 0,820 16.576 
140-00 Secretario de amara 29.826,25 0,655 37.339,74 0,820 16.576 
140-01 Secretaria Letrada de Ircanst. 29526,25 0,655 37.33974 0,820 16.576 
140-02 Coordinador General de Comunicación Judicial 29.826,25 0.655 37.339,74 0,820 16.576 
141-00 Jefe Provincial del Servicio Social 29.826,25 0,655 37.33974 0.820 16.576 
143-00 Funcionario de Fiscalía 29.826,25 0,655 37.339,74 0,820 16.576 
144-00 Abogado Adjunto 29.82675 0.655 37.33974 0.820 16.576 
145-00 Juez de Paz de Ira. Categoría 29.826,25 0,655 34.152.20 0,750 16.576 
146-00 Director de Mediación 29.826,25 0,655 34.152,20 0.750 16.576 
148-00 Asistente Social Jefe 29.826,25 0455 34.152,20 0,750 16.576 
149-00 Seer. Académico Escuela de Capea. Jadie. 29.82425 0.655 34.152,20 0,750 16576 
154-00 Auxiliar Letrado 28.687,85 0,630 34.152.20 0750 16.576 
163-00 Asistente Social y Psicólogo 28.687,85 0,630 34.152,20 0,750 16576 
164-00 Profesional 28.68755 0,630 34.152,20 0,750 16.576 
166-00 Mediador Coordinador 25687,85 0,630 34.152,20 0,750 16.576 
167-00 Secretario Permanente del Consejo de Fiscales 28.687,85 0,630 34.152,20 0,750 16.576 
171-00 Juez de Paz de 2da. Categoría 28.687.85 0.630 34.152,20 0,750 16.576 
180-00 Profesional 5 23.724,39 0,521 23.724,39 0521 11.056 
181-00 Profesional 4 21.948,48 0,482 21.948,48 0,482 8.978 
182-00 Profesional 3 20.035,96 0.440 20.03596 0.440 8.978 
183-00 Profesional 2 16.16537 0,355 16.16537 0,355 6.908 
184-00 Profesional 1 14.480,53 0.318 14.48053 0,318 6.908 
200-00 Tesorero General 29.826,25 0,655 34.152,20 0,750 16.576 
201-00 Delegado Administrativo 28.687,85 0,630 34.152,20 0.750 16.576 
202-00 Prosecretario Jefe 28.232,48 0,620 28.232,48 0,620 11,056 
203-00 Jefe de Departamento 27.777,12 0.610 27.777,12 0.610 11.056 
204-00 Prosecretario Administrativo 23.724,39 0.521 23.724,39 0,521 11.056 
204-01 Auxiliar Eviscerador 23.724,39 0,521 23.724,39 0,521 11.056 
204-02 Analista de Sistemas 23.724,39 0,521 23.724,39 0.521 11.056 

204-03 Técnico Bibliotecario 23.724,39 9.521 23.724,39 0,521 11.056 

204-04 Chofer del Superior Tribunal de Justicia 23.724.39 0.521 23,724,39 0,521 11.056 

205-00 Oficial Superior 21.948,48 0,482 21.9413A8 0,482 8.978 

205-01 Chofer A 21.948,48 0,482 21.948,48 0,482 8.978 

206-00 Oficial 20.035,96 0,440 20035,96 0A40 8.978 

207-00 Auxiliar Superior 16.165,37 0,355 16.165,37 0,355 6.908 

207-01 Chofer 8 16.165,37 0,355 16.165,37 0,355 6.908 

208-00 Auxiliar 14.48053 0,318 14.480,53 0,318 6.908 

000-00 Oficio! Maestranza 18.214,51 0,400 18.214,51 Q400 6.908 

X01-00 Auxiliar Maestranza 14.116.24 0,310 14.116,24 0,310 6.908 
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