Provingia dcl Chubiot
PODRER JUDICIAL

' ACUERDO PLENARIO Nef 8 6 119

En la ciudad de Rawson, Capital de la Provincia de) Chubut, a los £ € dias del
mes de marzo del sfo dos mil dieciochd, reunidos en la Sala de Acuerdos del
Superior Tribunal de Justicia, los sefiores Ministros que suscriben el presente,
con la asistencia de los titulares de los Ministerios Piblicos y; =-=-«--sceeeseesm-

VISTO: :
--- E] Acuerdo Plenario N° 4270/15, 1a Acordada N° 3/i8 CSJN, la facultad
atribuida al Superior Tribunal de Justicia por el art. 177 de la Constitucién
Provincial y Ley V N° 95, ant. 1° (Antes Ley 5097), y;

CONSIDERANDO: o

--- Que en virtud del Acuerdo del Visto, el Poder Judicial de 1a Provincia de!
Chubut adhirié en forma expresa a partir del aiia 2015 a la pauta salarial que
dispone 1a Corte Suprema de Justicia de la Wacién, toda vez que la misma
slcanza a todas las categorias del escalaféon y por tanto corresponde el
otorgamiento que se dispone mediante Acordada 3/18 CSIN; «e-mmemrmemmeeens

--- Que la Acordada antes mencionada ha otorgado un incremento salarial del
cinco por ciento (5%), con cardcter remunerative y bonificable, para todas las
catcgorias de 1a escala salarial a partir dél 01 de encro de 2018; «-—-evemmemnan L

=== Que corresponde Ja emisién del presente a los fines de dar operatividad al
referido incremento; ----- ——--

- Que a través dc la Administracién General del Superior Tribunal de
Justicia se encomienda la readecuacion de la escala salarial vigenle; ---ss-—-

--- Por tedo elio el Superior Tribunal de Justicia reunido en Acuerdo Plenario”
con la asistencia de los titulares de los Ministerios POblicos, «--c---mx--oeemreamen

------- weeemreeeere-RESUELVE:

An. 1°) Disponer un incremento salarial para Magistrados, Funcionarios y
Empleados del Poder Judicial del cinco por ciento (5%), remunerativo y
bonificable, a partir del 01 de cnero de 2018, el que se hard efeclivo con la
liquidacién de haberes del mes de marzo de 2018, ceeveememmoecrnvnnnene -

Art. 2°) Establecer que el incremento correspandiente a los meses de enero y
febrero se incluirdn en la liquidacién de¢ los meses de abril y mayo
respectivamente.-- : ———-

Art. 3°) Encomendar al Sefor Administrador General la adecuacién de 12’
escala salarial vigente en orden a lo dispuesto en el articulo 1°) del presente.---

Art. 4*) Poner en conccimienio de lo resuelto a! Poder Ejecutivo de la
Provincia del Chubut.-------- -~




[

Art. 5% Por Secret.ana Letrada registrese, comuniquese, pubhquesc Y
cumplido archivese.- < —-
Con lo que se dio por finzlizado el Acuerdo Plenario, firmado por los seflores

* Ministros.del Supenor Tribunal de Justicia, del Sefior Pracurador General y
. del Seflor Defensor General, por ante mi que doy fe,
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Provincia el Chubut
PODER JUDICIAL

RESOLUCION ADMINISTRATIVA GENERAL
N° 430 /i8

Rawson, 2. 6de marzo de 2018.-

_ VISTO:
El Acuerdo Plenario N° 4606/18, v;

CONSIDERANDO: )

Que mediante el Acuerdo Plenario citado en el Visto de’la presente se
otorgo un incremento a los salarios de los agentes cel Poder Judicial de un 5%
sobre los montos totales remunerativos a partir del | de enero de 2018;

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3°) del referido
Acuerdo Plenario y como consecuencia del considerando que antecede resulta
necesario aprobar la nueva escala salarial que contemple tal modificacion,;

Que ha tomado debida intervencién la Asesoria Legal de la
Administracion General del Superior Tribunal de Justicia;

Que la presente se dicta en los términos de lo dispuesto en el Acuerdo
Plepario N°® 4110/13; :

Por ello el Administrador General del Superior Tribunal de Justicia,

RESUELVE

Art. 1°) APROBAR la nueva escala salarial que como Anexo I forma parte de
la presente y que tendré vigencia a partir del 01 de enero de 2018.

Art. 2°) Refrenda la presente, ¢l Director de Administracion.

Art, 3°) Registrese, comuniquese y cumplido, archivese.

. TOR MARIO CAPRABQ
Cr ~FARDINI O oo Ganere

Dliectorde Administracion Sunsiior Tadunal ca Justely
Buperlor [ridunal do Justiclo N



Anexo I’

Fy]
Resolucién Administrativa General N°_ 429 ? {18
Sueildo Dedicacion Sumao
. Cédigo |Cargo o Categoria Bdsico Cocf Funcional Coet Flja
101-Q0 [Ministro 34.212.07 1,000 34.212 07 1,000 51,901
102-00 |Procurador General 34.212.07 1,000 3421207 1,000 51,901
103-00 |Defensor General 34.212.07 1.000 34.212.07 1,000 51,501
104-00 [Defensor Generol Alterno 3250147 0950 325047 | 0950 31140
103-00 {Procurador General Adjunto 250147 0,950 3250147 | 0950 31140
107-00 |Administrodor General del. Superior Tribunal de Justicio 30,7%0.86 | 0900 | 30.7%086 | 0900 31140
108-00 {Fiscal de Impugnacidn 30,790,856 0,900 10.790,84 0,900 31140
109-00 |Fiscol Jefe 30.790,86 { 0,900 | 30.790.86 | 0,900 31140
110-00 |Juez de Cédmora 30.790,86 | 0900 | 3079086 | 0900 31140
111-00 |Fisca! de Cdmara . 30.790.88 0,900 310,790,856 0,900 1140
112.00'|Defensor de Cdmera 30.790,86 | 0900 | 30.79086 { 0900 3L140
113-00 jDefensor Jefe 30.790,86 | 0900 | 1879086 | 0900 31140
*114-00 |Defensor Publice 3079086 | 0500 | 3079086 { 0500 { 25950
115-00 [Pracurador Fiscal 30.790.686 0,900 30,790.86 0900 25,950
115-00 [Asesor de Familia 3079085 | 0900 | 3079084 | 0900 25.950
117-00 |Juez de ira Instancia 30.790.86 | 0900 | 30.7%086 | 0900 | 25950
118-00 |Secretario dél Superior Tribunal de Justicia 30,790.86 | 0,900 | 30.790.86 | 0300 25.950
118-01 |Coordinador de Oflcinas Judiciales Penales 3079086 | 0,900 | 30790886 | 0900 25.950
119-00 |Director de Administrocién 30.790,86 0,900 30.790,86 0,900 25.950
120-00 |Secretario del Consejo de la Mogistratura 30.79086 | 0900 | 30.790856 | 0900 25.950
123-00 |Sccretario del Ministerio Piblico 30.790,86 0,500 30.790,86 0,900 25950
124-00 |Director de lo Cficina Juditial 30.790,86 |,.0900 | 3079085 | 0900 | 25950
125-00 |Secretario Relator 28.053,90 | 0820 | 29.080.26 | 0,850 25,950
126-00 |Sub-Director de Administracién 28.053 50 | 0820 | 29.080.26 | 0850 25950
126-01 |Sub-Director de RR MM 2805350 | 0820 | 29.080.26 | 0850 25,950
127-00 |Médico Forense 28.05390 | 0820 | 29.080.26 | 0,850 25.950
132-00 |Coordinador del 5.AV. 28.05350 | 0820 | 29.080,26 | 0850 | 25950
133-00 |Director Coordinador de Gestidn Presupuestaria 28,05390 | 0,820 | 29.080.26 | 0850 25,950
134.-Q0 |Director Coordinador de Sol. Alt, de Conflictos -28.05390 | 0920 | 29.080.26 | 0850 25.950
135-00 |birector Coordinador de la Policle Judicial 2805390 | 0B20 | 29.08026 | 0850 25,950
136-00 |Profesional Superior 2463269 | 0,720 | 2565905 | 0750 25,950
138-00 [Profesional Jerdrquico 22.408,91 0,655 2805390 | 0820 12,454
139-00 |Sub-Director de 1a Oficina Judicinl 22,4089 0,655 | 2B.05390 | 0820 12.454
140-00 |Secretorio de Cdmara 2240891 0,655 | 28.05390 | 0820 12.454
140-01 [Secretario Letrado de ira.Inst. 22.408.91 0,655 | 28.05350 | 0820 12.454
140-02 |Coordinador General de Comunicocidn Judicial 2240891 | 0655 | 2805390 | 0820 12,454
141-Q0 |Jefe Provincial del Servicio Social 22.408.91 0.655 2805390 [ 0820 12.454
1493-00 [Funcionario de Fiscalla 22.40891 0,655 28.053 90 0820 12,454
144-00 [Abogads Adjunto 2240891 | 0655 }'28.053.90 | 0820 | 12.454
145-00 [Juez de Poz de Ira. Categorla 2240891 { 0655 | 2565905 | 0.750 12,454
146-00 [Director de Mediacidn 2240891 1 0655 | 2565905 | 0750 12,454
148-00 |Asistente Social Jefe 22,408,921 | C6585 | 2568905 | 0,750 12.454
149-00 |Secr. Acodémico Escuela de Capac. Judic., 2240891 0,655 | 2565905 | 0750 12,454
i54.00 {Auxilior Letredo 21.553.60 | 0630 | 2565905 | 0,750 12,454
163-00 [Asistente Sccial y Psicélogo 21.553 40 6,630 25.659,05 | 0750 12,454
164-00 |Profesional 21.583,60 | 0,630 | 25.65905 | 0750 12.454
166-00 |Mediador Coordinador 2155360 | 0630 | 2565905 ¢ 0750 12.454
167-00 |Secretario Permanente del Consejo de Fiscales 21.553.60 | 0530 | 25.659.05 | 0,750 | 12.454
171-00 |Juez de Paz de 2do. Cotegerin 21,553,60 0,630 25.659,05 0,750 12.454
180-00 |Profesional 5 17.824,49 0,521 17.824 .49 52t 8.30%
181-00 [Profesional 4 16,490,22 | 0482 | 1649022 | 0482 6,745
182-00 |Profesional 3 15.053,31 0,440 15.053.31 0,440 6.745
183-00 |Profesionat 2 12.149 23 0,355 12.145,28 0,355 5,190
184.00 |Profesional 1 10.879.44 0,218 10,879 44 0,218 5.190
200-00 | Tesorero General 22,408.91 0655 | 2565905 | 0750 12,454
201-00 [belegade Administrative 21.553,60 | 0,630 | 2565905 | 0750 12.454
202-00 |Prosecretario Jefe 21.211.48 0.620 21.211,48 0.620 8.306
203-00 |Jefe de Departamente 20.8469,36 0.610 20.869,36 0610 B.306
204-00 [Prosccretario Administrative 17.824 .49 0,521 17.824 49 0,521 8.306
204-01 |Auxiliar Eviscerador 17.824 .49 0,521 1782449 | 052t B.J0&
204-02 |Analista de Sistemas 1782449 | 0,521 17.824.49 | 052! 8,306
204-03 |Téenico Bibliotecario 17.824 .49 0521 17.824.49 0521 8.306
| 204-04 |Chofer del Superior Tribunal de Justitia 17.824,49 Q,SZI 17.824,49 | 0521 8.306

205-00 |Oficial Superior 1649022 | 0.482 16.49022 | 0482 6,745
205-01 |Chofer A 16.4%0,22 { -0.462 16.490,22 | 0.482 6,745
206-00 |Oficial 15,053 31 0,440 | 1505331 | 0440 6,745
207-00 |Auxilior Superior 12.145.28 | 0355 | 1214528 | 0355 5190
207-01 |Chofer B 12.145,28 | 0,355 12,145,286 | 0355 5190
208-00 | Auxiliar 1057944 | 0318 | 1087944 | 0318 5190
300-00 |Oficial Maestranzo (\ 1368483 | 0400 | 1368483 | 0400 i::g
301-00 |Auxilior Moestranzo / 10,605,7¢ | 0310 | 1060574 | 0310 .
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